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El Atléntico se convirti en el
puntodeencuentro del sector
palmero colombiano con la
realizacién del 54° Congreso
Nacional de Cultivadores de
Palma de Aceite, organizado
por Fedepalma en el Centro
de Eventos Puerta de Oro. El
evento reuni6 a productores,
empresarios, investigado-
res, dirigentes gremiales y
representantes del Gobierno
nacional para analizar los
retos y oportunidades de esta
industria en el pais.

Durantelainstalacién del con-
greso, el gobernador, Eduardo
Verano, present los avances
del Programa de Promocién
de Agronegocios Sostenibles
del Sur del Atlantico, una
estrategia orientada al forta-
lecimiento de los cultivos de
palma de aceite, limon tahiti
y plétano. Segtin explicé, la
iniciativa ha permitidoimpul-
sarlaproductividad y generar
nuevas oportunidades para
las comunidades rurales de
esta zona del departamento.
Ensuintervencion, elmanda-
tario destaco la transforma-
cién que ha experimentado
el sur del Atldntico gracias
al trabajo articulado entre
productores, asociaciones y
entidades publicas. “Hace
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Gobernacion beneficia a 300 familias
con programa agroindustrial sostenible

algunos afios hablar del sur
del Atldntico era hablar de
dificultades historicas. Hoy
hablamos de inversion, pro-
ductividad, asociatividad y
oportunidades. Estamos de-
mostrando queel campo pue-
deserrentable, competitivoy
generador de bienestar para
las comunidades”, afirmd.
De acuerdo con cifras entre-
gadas por la administracién
departamental, el programa
cuentaactualmente con1.950
hectdreas cultivadas entre
palma de aceite, limén tahiti
y platano, de las cuales 1.200
corresponden a palma. Ade-
mas, beneficia a 300 familias
agrupadasen15asociaciones,
que hanencontrado enel tra-
bajocolectivounaalternativa
para fortalecer sus ingresos y
mejorar su calidad de vida.
Los resultados también se
reflejan en el crecimiento de
la produccién. Mientras en

2024 se registraron 764 tone-
ladas, durante 2025 la cifra
aumentd a 2.749 toneladas
y para este afio se proyecta
superarlas4.000toneladas. A
estosesumalageneraciénde
mas de 500 empleos directos
e indirectos, consolidando a
la palma de aceite como uno
de los principales motores
econdmicos de la subregion.
Otro de los aspectos des-
tacados fue la gestion de
més de $35.160 millones en
créditos asociativos destina-
dosaproyectos productivos.
“Estos recursos representan
mucho mds que acceso al
crédito. Son una muestra de
confianza en nuestros pro-
ductores, ensuscapacidades
y en el enorme potencial del
campo atlanticense para ge-
nerar riqueza y desarrollo”,
expres¢ Verano. Por su parte,
la secretaria de Desarrollo
Econdémico, Marisabella

Romero, reiterd la apuesta
institucional por el agroal se-
fialar que “Queremos seguir
trabajando en el sector cam-
pesino, en el sector agro del,
en la agroindustria, que sin
duda alguna es el gran motor
de nuestro departamento”.

DURANTE SESION DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

Renuncia a su curul la dlputada Isabella Pulgar

En el transcurso de la
sesion ordinaria de la
Asamblea del Atlantico,
la plenaria centré su
atenciéon en dos asun-
tos clave: la renuncia
de la diputada Isabella
Pulgarylasinquietudes
frente a los resultados
de las inversiones rea-
lizadas en materia de
seguridad. En el desa-
rrollo de la jornada, los
diputados aprobaron
por unanimidad la di-
misién de la corporada
y dieron paso a la pre-
paraciéon de un debate
de control politico para
evaluar los recursos
destinados a enfrentar
la inseguridad en el
departamento.

Al hacer un balance de
lajornada, el presidente
de la Asamblea, Esté-
fano Gonzalez, explicé
que la renuncia y las
dos proposiciones ex-
puestas fueron puntos
centrales del orden
del dia. “Tuvimos la
renuncia de la doctora
Isabella Pulgar; a pesar
de que la renuncia era
irrevocable, le dimos el
trdmite correspondien-
teylaformalidad, y fue

aprobada por todos los
diputados”, manifesto.
Durante su interven-
ciéon de despedida,
Pulgar aseguré que
dejar la curul no fue
una decision sencilla,
pero si necesaria para
continuar con su pro-
yecto profesional y
académico. “Hoy estoy
renunciandoamicurul
pero no a las causas
quehe defendido todos
estos afios. Vamos a
seguirescuchandoalos
atlanticenses y alzando
la voz cuando lo con-
sideremos necesario”,
expreso.

La exdiputada explicé
que uno de los prin-
cipales motivos de su
renuncia estd relacio-
nado con su proceso

de formacion. “Al At-
lantico le hacen falta
personas mejor pre-
paradas, personas con
mas herramientas y
con mayor capacidad
para enfrentar los de-
safios que vienen. Y
yo he decidido seguir
formandome porque
estoy convencida de
que el futuro no se
improvisa”, afirmé al
referirse a los estudios
de maestria que actual-
mente adelanta.

Tras abordar la re-
nuncia, la Asamblea
también dio paso a
la discusién sobre la
situacion de seguridad
en el departamento.
El diputado, Alfredo
Varela, solicit6 la rea-
lizacién de un debate

de control politico para
conocer detalles so-
bre la ejecucién de los
recursos aprobados y
determinar por qué las
inversiones realizadas
no se estan reflejando
en mejores resultados
para los atlanticenses.

“Estaasambleaalcanzé
aentregarle unosrecur-
sos importantes de la
tasa de seguridad para
quese hicieran unasin-
versiones importantes
en materia de seguri-
dad para el departa-
mento. Y bueno, al ver
que no se estan dando
los resultados, creo
que es pertinente que
venga el secretario del
Interior y que venga el
director deestaentidad
que se llama Puerta de
Oro”, sostuvo Varela.
Frente a esta peticion,
Gonzélez informé que
el primer paso sera en-
viar un cuestionario a
los funcionarioscitados
para posteriormente
programar el debate
en el que se analizardn
las inversiones y las
razones por las cuales,
segun el diputado, “los
resultados son malos”.

LA LIBERTAD

JUmo

ﬂﬂ de Oro,
arranquilla

A CONGRESO
' ACIONAL

CULTIVADORES DE

Ambiente

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO

La Corporacion Autonoma Regional del Atlantico, en cumplimiento a lo establecido en la
Resolucion 509 del 21 de mayo de 2013, expedida por el Ministerio de Ambiente y
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PSta de 2 ha marca
desarrollo de Asamblea General
de Comfamiliar Atlantico

*Manifestantes pidieron mayor transparencia en el proceso electoral mientras
la entidad adelantaba la eleccion de su nuevo Consejo Directivo.

La Asamblea General de
Comfamiliar Atlantico se lle-
v0 a cabo en la manana de este
martes en el Salon 5 de la Sede
Caribe, ubicadaenlacarrera30
No. 1B-99, sector de Sabanilla,
en Puerto Colombia, en medio
de manifestaciones de un gru-
po deafiliados que expresaron
inconformidad con el proceso
de eleccion del nuevo Consejo

Durante la jornada también
circularon comunicaciones
y volantes anénimos en los
que se formularon diversos
cuestionamientos contra la
administracion de Comfamiliar
Atlanticoy contrael directorad-
ministrativo, Herber Mantilla.
Endichos documentos se plan-
tean acusaciones relacionadas
con presuntas irregularidades

Desarrollo Sostenible, comunica a los interesados, el inicio del proceso de eleccion de los
miembros al Consejo de Cuenca para participar en la aprobacion, seguimiento e
implementacion del Plan de Ordenacion y Manejo de la Cuenca Hidrografica de la
Ciénaga de Mallorquin y los Arroyos Grande y Ledn, de acuerdo a lo contemplado en el
Decreto 1076 de 2015. Este proceso se realiza con el propdsito de conformar la instancia
consultiva y representativa de los actores que viven y desarrollan actividades econdémicas
en la Cuenca Hidrografica de la Ciénaga de Mallorquin y los Arroyos Grande y Leon. A
continuacion, se detalla el cronograma del mencionado proceso:

Directivo de la entidad.

Mientras en el interior del
recinto avanzaba la agenda
prevista por laadministracion

en procesos de contratacion,
supuestos favorecimientos
a proveedores, eventuales
conflictos con organizaciones

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD

CONFORMACION DEL
CONSEJO DE CUENCA
DURACION DEL
PROCESO
Publicacion invitacién
Pblica en diario de
circulacion en el érea de
jurisdiccion de la cuenca
(Minimo 30 dias habiles
antes de la eleccion)
Fijacién de invitacion
pblica en lugar visible de
la CRAYy en la pagina web
Fijacion de invitacion
publica en lugar visible de
la gobernacién y alcaldias
Entrega de documentos
por parte de postulados
(cierre méaximo 15 dias
hébiles antes de la reunion
de eleccion del consejo)
Estudio de documentacién
y verificacion de requisitos
(comité técnico de cada
Corporacion)

Presentacion de Informe y
publicacion

Fecha limite para que las
comunidades
afrodescendientes e
indigenas informen sobre
sus consejeros elegidos
Recibo de Reclamaciones
Revision de
Reclamaciones

DURACION

58 dias hébiles

1 dia habil

35 dias hébiles

35 dias hébiles

40 dias hébiles

4 dias habiles

1 dia habil

1 dia hébil

2 dias hébiles
3 dias hébiles

COMIENZO

10 de junio de 2026

10 de junio de 2026

10 de junio de 2026

10 de junio de 2026

10 de junio de 2026

10 de agosto de 2026

18 de agosto de 2026

18 de agosto de 2026

19 de agosto de 2026
21 de agosto de 2026

FINALIZACION

07 de septiembre de
2026

10 de junio de 2026

30 de julio de 2026
30 de julio de 2026

06 de agosto de 2026

14 de agosto de 2026
18 de agosto de 2026

18 de agosto de 2026

20 de agosto de 2026
25 de agosto de 2026

Publicacién de Resultados
Reunion de eleccién
Consejo de Cuenca
Publicacién de Resultados
de la eleccion de
consejeros

1 dia Habil
2 dias hébiles

1 dia habil

25 de agosto de 2026
01 de septiembre de
2026

03 de septiembre de
2026

25 de agosto de 2026
02 de septiembre de
2026

03 de septiembre de
2026

Reunion de Instalacion del
Consejo de Cuenca
elegido (Seminario Taller

1 dia habil

07 de septiembre de
2026

07 de septiembre de
2026

de la caja de compensacion,
en las afueras varios afiliados
realizaron una protesta paci-
fica para llamar la atencion
sobre lo que consideran falta
de claridad y transparencia
en algunos aspectos relacio-
nados con la convocatoria de
laasamblea y el desarrollo del
proceso electoral.

Los manifestantes solici-
taron una revisiéon de las
actuaciones adelantadas
durante la eleccion y pidie-
ron mayores garantias de
acceso alainformacion para
los afiliados y empleadores
vinculados a la entidad.

sindicales y posibles decisiones
laborales que afectarfan a tra-
bajadores de la entidad.

Lascomunicaciones, redactadas
en tono critico y satirico, tam-
bién incluyen sefalamientos
sobre el manejo administrativo
de la caja y cuestionamientos a
la gestién de laactual direccion.
Sin embargo, las acusaciones
contenidas en estos documen-
tos corresponden a denuncias
difundidas por tercerosy, hasta
el momento, no se conocen
decisiones judiciales, discipli-
narias o administrativas que
acrediten los hechos alli descri-
tos. Tampoco fueron aportadas

pruebas publicas junto a los
escritos distribuidos durante
la jornada.
Loscuestionamientos se suman
al ambiente de debate que ha
rodeado la elecciéon del nuevo
Consejo Directivo de Comfami-
liar Atlantico, proceso que en
los dltimos dias ha generado
inquietudes entre algunos sec-
tores empresariales, afiliados y
trabajadores de la entidad.
Hasta el cierre de esta edicion,
Comfamiliar Atlantico no
habia emitido un pronuncia-
miento oficial sobre las mani-
festacionesrealizadas durante
la protestanisobreel contenido
de las comunicaciones que
circularon entre los asistentes.
Entretanto, los afiliados que
participaron en la concentra-
cién reiteraron su llamado a
que las actuaciones relaciona-
das con el proceso electoral y
las decisiones administrativas
de la entidad sean objeto de
mayor divulgacion y segui-
miento, con el propésito de
fortalecer la confianza en los
mecanismos de participacion
y gobierno corporativo de la
caja de compensacion.

Denuncian deterioro en via recién
intervenida en el sector de Miramar

“Residentes de la Transversal 44, frente al conjunto Brisas del Mar, aseguran
que una calle recientemente reparada ya presenta darios.
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Vecinos del barrio
Miramar expresaron
su preocupacion por
el deterioro que pre-
senta la Transversal
44, frente al conjunto
residencial Brisas
del Mar, una via que
recientemente fue
intervenida y que,
segtn denuncian, ya
comienza a mostrar

sefiales de darno.
Losresidentes hacen
un llamado a la Al-
caldia de Barranqui-
lla para que revise
las condiciones de
la obra y adopte las
medidas necesarias
antes de que el dete-
rioroavancey afecte
la movilidad en el
sector.

LOCALIDAD METROPOLITANA

Alcalde Char entrega nueva cancha
sintética en el barrio 7 de Abril

*Son 1.570 metros cuadrados de espacio piiblico re-
cuperados para la sana recreacion de nifios y adultos.

La comunidad del barrio 7 de
Abrilrecibié unanuevacancha
sintética y espacio recreativo
construido por la Alcaldia de
Barranquilla, una obra que
busca fortalecer la practica de-
portiva, laintegracion comuni-
taria y ofrecer alternativas de
sano esparcimiento paranifios,
jovenes y adultos del sector.
El escenario, ubicado junto
a la Institucion Educativa
Distrital Milagro de Abril, fue
entregado por el alcalde Ale-
jandro Char, quien destacé la
transformacién de unespacio
que durante afos permaneci6
en condiciones precarias y
que hoy se convierte en un
punto de encuentro para
cientos de familias.

“Estoy muy contento con esta
hermosa obra que se hizo. Vi-
nimos hace poco tiempo, esto
era unarenero. El colegio y los
nifios no tenfan dénde jugar,
lo hacian en la arena, todo era
dificil, feo, triste, esto era un
basurero, pero cuando estas
obras se hacen, la gente siente
por dentro mucho orgullo”,
expresd el mandatario durante
el acto de inauguracién.

La nueva infraestructura se
suma a los 68 espacios recu-
perados por la Administra-
cién distrital en la localidad
Metropolitana y beneficiara
a una poblacién estimada de
34.584 habitantes.

La obra fue ejecutada en un
areade1.570metroscuadrados
e incluy6 la construccién de
una cancha sintética, plazole-
tas, senderos peatonales, zonas
de estancia para actividades
recreativasysociales, asicomo
nuevos andenes y rampas que
facilitan la movilidad de per-
sonas con discapacidad.
Ademads, el parque cuenta
con zonas verdes, sistema de
riego, mobiliario urbano para
el descanso de los visitantes y
luminarias LED que permiti-
ranelaprovechamiento seguro
del espacio durante la noche.

Durante su intervencion,
Char resalt6 que este tipo de
proyectos buscan generar
oportunidades para las nue-
vas generaciones y fomentar
la préctica deportiva en los
barrios de la ciudad.

“Por quéno pensar que deaqui
salgan nuevas figuras del fat-
bol profesional, como Tedfilo
Gutiérrez o Luis Diaz. Estas
obras son para ustedes, para
que los nifios tengan dénde
jugar y sofiar”, manifesto.

La rectora de la [ED Milagro
de Abril, Yomaira Carrillo,
aseguré que la transforma-
cién del lugar representa un
cambio significativo para la
comunidad educativa y los
residentes del sector.

“Tengo 40 afos de vivir en
el barrio y siempre vefamos
este espacio drido. Cuando se
fund¢ la institucion le echa-
bamos arena, pero ver hoy la
realidad y el cambio rotundo,
no solamente a la institucion,
sino a la comunidad, nos hace
felices. No es solamente un
sitio para jugar, le cambio la
vida al barrio”, afirmo.

El alcalde también hizo un
llamado a los habitantes para
queseapropiendelescenarioy
contribuyanasuconservacion.
Segtn explicd, larecuperacion
de espacios publicos contri-
buye a mejorar la seguridad
y fortalecer la convivencia
ciudadana.

“Antes esto era un basurero
y aqui llegaban personas a
consumir drogas. Cuando
hay sitios iluminados y llenos
de familias, estos espacios se
transforman y se vuelven mas
seguros para todos”, sefiald.
Con esta nueva intervencion,
la Administracién distrital
contintia avanzando en su
estrategia de recuperacion
de parques y escenarios de-
portivos, con el propésito de
ampliar las oportunidades de
recreaciony encuentro paralas
comunidadesbarranquilleras.




